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 المهارات المهنية 
o  بالمعايير الدولية لأعداد التقارير إلمام

 .والمعايير المحاسبية (IFRSالمالية )
o  للمراجعة الدوليةإلمام بالمعايير الدولية. 
o بالقوانين المحلية. إلمام 
o التحليل المالي. مهارات 
o واعداد التقارير مهارات التخطيط. 
o  خبرة  في استخدام البرامج المحاسبية

 Onyxالمتكامل,والأنظمة المالية )
….Smart ERP). 

o (إتقان برامج الأوفيس  Excel, 
Word , PowerPoint). 

 الشخصية المهارات 
o  التفاوض والاقناع.مهارات 
o .القدرة على العمل ضمن الفريق الواحد 
o .إدارة الفريق و إدارة الوقت  
o العمل تحت الضغط. 
o .حل المشاكل ومواجهة التحديات  

 اللغات 
o   (   ممتاز )العـربـية     
o جيد(       ) الإنجليزية  

 الاهتمامات
o القراءة 
o  السفر 

 

 

 يـنـهـدف المـهـلا  
مختلفة, ساعد كل دور في  ماليةسنوات في أدوار  8لاكثر من  بخبرة عمليةمالي محترف  محاسب

, (IFRSفي المحاسبة, المراجعة, الإدارة المالية, والمعايير المحاسبية الدولية) تطوير وفهم شامل 
اكتسبت خلال مسيرتي المهنية العديد من المهارات كأعداد التقارير المالية, تحليل البيانات, استخدام 

المعرفة  أهداف الأن إلى توظيف هذه . في السيفي البرامج المحاسبية, وغيرها من المهارات الموضحة
 .لصالح مؤسسة واحدة والإسهام في تحقيق أهدافها المالية

 ةــيـمـاديـلات الأكـؤهـالم 
 
 

 

 ةــيـنـهـادات المـهـشـال 

 
  راتـبـخـال 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (2015يونيو  – 2011مايو  )جامعة العلوم الحديثة  - بكالوريوس محاسبة. 
 (2018مارس   -2017)مارس معهد انجليزش  - دبلوم إنجليزي متوسط. 
 (2012)يوليو  شكسبيرمعهد  - دبلوم سكرتارية. 

 (2021مارس  – 2019) الجهاز المركزي للرقابة و المحاسبة - البرنامج المهني المتقدم 
ساعة تدريبية  1188بواقع  اجتياز البرنامج المهني المتقدم في مجال المراجعة الشاملة ورقابة الأداء

معايير المراجعة نظري وعملي والتي تركزت على عدة مواضيع من أهمها )أساليب المراجعة الحديثة, 
 ( الخ المعايير الدولية, القوانين المحلية...الدولية , 

 (2021) الجهاز المركزي للرقابة و المحاسبة - مكافحة غسيل الأموال وتمويل الإرهاب. 
  (2019) جوجل مهارات – التسويق الرقميأساسيات. 
 (2015) يمن سوفت للأنظمة المالية والاستشارية - النظام المالي الاونكس برو 

 (2025 -2024)             .مؤسسة جمعان للتجارة العامة والتوكيلات -  محاسب
o  بعد التحقق من صحتها.دخال السندات المالية للنظام اللازمة واوالشهرية والسنوية اجراء القيود اليومية 

 ( 2024 -2015)                    .المهند للأقمشة الرجالية مؤسسة - مدير الحسابات

o  والشهرية والسنوية للحسابات وضمان دقة الإدخال البيانات المحاسبية, مما أدى أدرت العمليات اليومية
 %.50إلى خفض الأخطاء المحاسبية بنسبة 

o   30محاسبين وتدريبهم, مما أدى إلى تحسين الكفاءة العامة للفريق بنسبة  4الأشراف على.% 
o  المحاسبي وتهيئة النظام المحاسبي انتقلت من النظام اليدوي إلى النظام الألي من خلال أعداد الدليل

 %.50وفقا لمتطلبات العمل, والذي ساهم في سرعة أعداد الكشوفات والتقارير بنسبة 

 (2024 -2022) .الكلية التخصصية الحديثة للعوم الطبية و التقنية -مراجع داخلي
o  وتصحيحها ,وبالتالي تم % من الأخطاء المالية 20فحص السجلات والبيانات المالية حيث تم اكتشاف

 تقديم العرض العادل للقوائم المالية.
o  تقييم فعالة الضبط الداخلي وتقديم التوصيات اللازمة لتحسينها والتي ساهمت في تقليل من فرص

 حدوث الأخطاء والحفاظ على أصول الكلية.
o وقت المناسب.إعداد التقارير والتي أسهمت في تحسين العمليات من خلال اتخاذ القرارات في ال 

 ()اونلاين(2024 -2023) .شركة الحياة للاتصالات وتقنيات المعلومات - محاسب مالي
o  إعداد تقارير مبيعات دقيقة وفي الموعد المحدد باستخدام أدوات محاسبية مثل الاكسل وSmart. 
o  متابعة تحصيلات العملاء ومتابعتهم من خلال مندوبين المناطق والتي ساهمت في تقليل الديون

 %. 20المعدومة بنسبة 
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 راجعالم

 متوفرة عند الطلب
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  راتـبـخـال 

 

 

 ()متدرب(2021 -2019)         .الجهاز المركزي للرقابة و المحاسبة -  مدقق حسابات
o المتطلبات القانونية المحلية و أساليب المراجعة الحديثة وذلك من  وفقضمن الفريق بعملية المراجعة  القيام

 خلال:
 .أعداد الخطط والبرامج اللازمة لعملية المراجعة ومناقشتها واعتمادها 
 فحص وتقييم أنظمة الرقابة الداخلية للجهات محل المراجعة 
 الميداني. تنفيذ إجراءات الفحص  
  اللازمة.أعداد التقارير, وتقديم التوصيات 

 (2020 -2019)                       .   مدارس براعم الوسام - مدير المالي
o .الحفاظ على أصول وممتلكات المدرسة من خلال القيام بعملية الجرد والصيانة والقياس والأثبات 
o (( مليون يمني تشمل كافة جوانب المدرسة)الرواتب, الأنشطة, 80وضع خطة موازنة سنوية بقيمة

 % من النفقات مقارنة بالعام السابق.10الصيانة(, مما ساهم في توفير 
o على زيادة نسبة التحصيل وتقليل  تساعدت دفع مرنة للرسوم الدراسية, تطوير وتنفيذ سياسا

 المتأخرات.
  ( 2020 -2018)         . مكتب سمبل للخدمات اللوجستية – المدير المالي

o  الشهرية لضمان استقرار التدفق النقدي, مما أدى إلى تحسين السيولة مراقبة الإيرادات والمصروفات
 المالية وضمان سداد كافة الالتزامات في الوقت المحدد.

o .إمداد الإدارة بما تحتاجه من تقارير ماليه تخدم النشاط 

 (2014)             .غمدان للتجارة و الخدمات - مالي محاسب

  (    2013)               .الإطفاءشركة الهندسية لأنظمة  - محاسب

 

 

 


