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لات: ـؤهـالم  

   البكالوريوس درجةمتحصل على   -
 
    المعهد  من  المحاسبة ف

  جيد  بتقدير  للإدارة   الوطن 
 
 . جدا

   شهادة -
 
ية  اللغة تعلم  ف    الانجلت  

 
 . المتوسط المستوى ف

   دورة -
 
نت واستخدام Microsoft Office ف  . الإنتر

   شهادة -
 
 . أماديوس السفر  تذاكر   حجز  نظام استخدام ف

 

 الخبرات: 
  عملت -

 
   الداخلية المراجعة لقسم  رئيسا

 
   المركز  ف

  الفتح جامعة ) طرابلس بجامعة  الهندسية للاستشارات الوطن 
 
(  سابقا

 . سنوات أرب  ع لمدة 

   سنة لمدة   عملت -
 
   وساهمت القانونية والمراجعة للمحاسبة العبدو  سهيل مكتب ف

 
  والحسابات الموازنات  إعداد  ف

 . اليومية والقيود  الختامية
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   أشهر  ستة لمدة   عملت -
 
ك   الدين صلاح  مكتب ف

   وساهمت القانونية والمراجعة للمحاسبة  التر
 
  القيود  وإدخال   إعداد  ف

   المحاسبية
 
 .المحاسنر   النظام ف

   ونصف سنة لمدة   عملت -
 
   ابراهيم مكتب  ف

   تم ،القانونية والمراجعة للمحاسبة  البارون 
 للقيام  عمل فريق مع  تكليف 

ام ومدى  المحاسبية والقيود   المالية الحسابات تدقيق عمليات من بالعديد    والمبادئ المحاسنر   بالنظام الجهة التر 

 :من  لكل  الداخلية المالية   والأنظمة واللوائح عليها  المتعارف المحاسبية والمعايت  

، التجاري المصرف الجمهورية، مصرف       -  
كة والاستثمار، للتجارة المتحد  المصرف  الوطن  كة ليبيا، هاتف شر   الجيل شر

كة الجديد،  .للاتصالات  الدولية شر

   سنتي    لمدة مال   محاسب       - 
 
كة ف   والتحصيل المديني    حركة متابعة  على عملت  ،والسياحة للسفر  البديع الفجر  شر

   المالية الحركات وتسجيل
 
كات  المخصص النظام المحاسنر   ف   عملت  كما   والسياحة السفر  لشر

ا
   قليل
 
  التذاكر   إصدار  ف

 .الفنادق وحجوزات

   سنتي    لمدة مال    ومحاسب  صندوق  أمي         - 
 
كة ف    بما  الصندوق أمي    بواجبات قمت ،التموينية  للخدمات الهناء شر

 
  ف

   وتسجيلها  النشاط  ومصاريف  وتسويتها  المالية  والعهد  للرواتب النقدية المبالغ وصرف استلام ذلك 
 
  النظام ف

 .المحاسنر  

ة       -     والإدارية  المالية للشؤون  كمدير   سنوات 3ختر
 
كة الأوائل العالمي ف  ة للخدمات النفطية. شر

 

 مهارات

يبية.  الرواتب،وإعداد  المحاسبية، القيود  وتسجيل  المالية التقارير  إعداد   -  والإجراءات الصر 

  العمل  -
 
 .والتعامل مع المشاكل  العمل،  ضغوط تحمل على والقدرة فريق، ضمن أو  منفردا

ام الجاد  العمل  -  .ممكنة طريقة وبأفضل المطلوب الوجه   على المهام وإكمال  أداء على والحرص إل  الموكلة بالمهام والالتر 

  بشؤون والاهتمام   لها  المراجع وإعداد  وفهرستها  المراسلات إعداد  أجيد  ،المال   العمل إل بالإضافة الإداري العمل  أجيد  -

ها   الإجازات مثل  الموظفي     .الإدارية الأعمال  من  وغت 

 .المالية والمستندات الملفات وأرشفة السنوي، الجرد  تقرير  وإعداد  المالية، التعهدات وإغلاق  وتسوية صرف -

   التسجيل -
 
 .والابتكار التعلم وشعة  المالية الأنظمة  ف

يد  باللمس، الكتابة ،الحاسوب مهارات - ، التر  
ون  نت، الإلكتر  .الإكسل الإنتر


