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 . م 2016والاقتصاد جامعة صنعاء بكالوريوس محاسبة كلية التجارة  ❖

 . طالب تمهيدي ماجستير كلية التجارة والاقتصاد جامعة صنعاء قسم المحاسبة  ❖

 المعهد العام للاتصالات  –الرخصة الدولية لقيادة الحاسوب  ❖

    

 

 وصابين العالي والسافل ذمار  – م2023شركة جرانت ثورنتون  –باحث ميداني في مسح الامن الغذائي وسبل المعيشة  •

 يمن سوفت  –للمحاسبين   7ورة تدريبية لبرنامج المتكامل د •

 م 2021مؤسسة الامل لريادة الاعمال الصغيرة  –ورة تدريب المدربين وفق منهجية السؤال والصورة د •

البنــاء  –تقــارير كتابــة ال –صياغة المشاريع  –التقييم والمتابعة  –وضع واخلاء الموازنات  –دورة البناء المؤسسي )التخطيط الاستراتيجي  •

 التحفيز المجتمعي ( –المهارات الحياتية  –المؤسسي 

 دورة المشاركة المجتمعية وتزويدهم بالمعلومات و المهارات الحياتية   •

 اليمن  -IMSEAمشروع النموذج المتكامل للدعم والتمكين الاجتماعي والاقتصادي المشاركة في  •

 .فئات المهمشة في مشروع المشاركة الرقمية للتدريبية دورة  •

 .في انشطة المبادرات الشبابية والعمل الطوعي  المشاركة  •

 م . ACTED) )16/4/2016دورة تدريبية في مجال ادارة النزاعات والوساطة للجمعيات من منظمة   •

 م . ACTED) )11/3/2015دورة في بناء القدرات الادارية والمالية للجمعيات من منظمة  •

 الخبرة في تشكيل فريق مسوحات ميدانية واداراتها . •

للإعداد قائمة بيانات للأسر المتضررة من جرف  الأمانة وصنعاء بمحافظة  التجمعات العشوائية للفئات الأشد فقرا مل مسح ميداني لبعض ع •

 السيول

 

 

 أتطلع لكسب الخبرات والمهارات . •

 القدرة على تحمل ضغط العمل واتخاذ القرارات المناسبة . •

 حسن السيرة والسلوك والتعامل مع الاخرين . •

 العمل بإنسانية في العمل واحترام اراء الاخرين .  •

 الــقـدرة عــلــى اســتــخـــدام الــكــمـبـيوتــر.  •

 الإداريـة.   مـهــارات الـتـكـيـيــف مــع بـيـئــة الـعـمــل والـعـمــل بــروح الـفـريــق الــواحــد والــتـزام بــالـلــوائـح والأنـظـمـة •

 الــتـزام بـالـمـواعـيــد والـعـمــل بــدقـة عــالـيـة.  •

 القدرة على فهم واستيعاب الأعمال بسرعة •

 على تحمل ضغوطات العملالقدرة  •

     :  البيانات الشخصية

 :  لميةـلات العـالمؤه

      : يةات التدريبالشهادات والدور

 

 القدرات والمهارات الشخصية : 

 C.v السيرة الذاتية  

 


